Zatacznik nr 1

Analiza pytan numer 1-6 w kontekscie jednostki przy uwzglednieniu ocen indywidualnych
prowadzacych.
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Czy prowadzacy zapoznat studentéw/
doktorantow/ uczestnikow studiow
1. podyplomowych z programem zaje¢ podczas 266 | 23 16 4 299 | 4,84
pierwszego spotkania?
Czy zajecia byty realizowane zgodnie z planem
2. 262 | 30 | 2 6 300 | 4,83

zajec?

Czy zajecia byly prowadzone w sposdb jasny,
g, | 7Y zaleca byly p P Bl 542 | 40 | 6 | 10 | 208 | 4,72
zrozumiaty i uporzadkowany?

Czy prowadzgcy traktowat studentéw/
4. | doktorantow/ uczestnikéw studiow | 270 | 23 1 6 300 | 4,86
podyplomowych z szacunkiem?

Czy kryteria oceniania byly przejrzyste i

5. . 253 | 30 | 11 5 299 4,78
obiektywne?

Cz olecit(a) b Pan(i rowadzacego ten
6. y p. @ by i) p aces 236 | 42 | 11 8 297 | 4,70
przedmiot?

WNIOSKI

Lektorzy SNJO uzyskali za pytania 1-6 wysokg srednig ocen. Wahajg sie one pomiedzy 4,70
a 4,86 za poszczegdlne pytania. Ankiety wykazaty najwiecej odpowiedzi ,tak” oraz ,raczej tak”.
Najrzadziej pojawiata sie odpowiedz ,nie”.




Zatacznik nr 2

Analiza komentarzy w kontekscie jednostki. Komentarze majg charakter otwarty.
Zaproponowane przez ankietowanych uwagi i spostrzezenia oraz propozycje zmian nalezy
wypisaé i wyeksponowad w protokole opracowania kwestionariuszy ankiet.
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Prosimy o dodatkowe uwagi i spostrzezenia oraz propozycje zmian dotyczace ocenianych
zajec i prowadzgcego

WNIOSKI

Komentarze stuchaczy podkreslajg solidny warsztat pracy pracownikéw SNJO. Wynika z nich, ze
lektorzy sg dobrze przygotowani do zajec i prowadzg je w ciekawy sposéb. Mimo pracy zdalnej
studenci mogli sprawnie uczy¢ sie jezyka obcego, dzieki odpowiedniemu podejsciu i zaangazowaniu
pracownikéw.

Komentarze studentdw podkreslajg kulture osobistg lektordw, zyczliwo$é i otwarto$é na problemy
stuchaczy. Gdy zachodzi potrzeba pracownicy ttumaczg zagadnienia jeszcze raz, aby dotrzeé do
wszystkich studentéw. Stuchacze podkreslajg rdwniez przejrzystosé i czytelnosc kryteridw oceniania.
W ankietach pojawiajg sie rdwniez nieliczne krytyczne uwagi dotyczgce utrudnionego kontaktu z
prowadzgcym zajecia i klopoty organizacyjne. W wielu wypadkach mozna to wyttumaczy¢ problemami
pojawiajgcymi sie przy pracy zdalnej, zwtaszcza technicznymi.

Te krytyczne komentarze pozwolg blizej przyjrzec¢ sie pewnym problemom i spréobowac je
wyeliminowad.




